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	（2）项目实施情况。
	2024年度村级支出项目预算资金为933.69万元，已于2024年12月31日前支出了933.69万
	（3）资金投入和使用情况。
	2024年度村级支出项目预算数933.69万元，已从区级财政全额拨付到位，全年执行数933.69万元
	（二）项目绩效目标。
	（一）项目决策情况。
	该项目立项与部门中长期规划目标匹配，立项依据充分，立项规范，项目的申请、设立过程符合相关要求。绩效目
	（二）项目过程情况。
	该项目组织有计划有措施，严格执行相关制度和文件规定，顺利完成项目预期目标。
	（三）项目产出情况。
	（四）项目效益情况。
	在区财政局的指导帮助下，我镇结合项目实际情况，不断探索，不断总结经验、补足短板，严格按照绩效评价工作

